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PROGRAMA DE INDUCCION

PRESENTACION GENERAL DE LA EMPRESA

DIVULGACION SEGURIDAD INDUSTRIAL Y SALUD OCUPACIONAL

Descripcion de la empresa

Divulgacién de la politica de seguridad y salud en el trabajo de la empresa

Divulgacién y ubicacion del reglamento intemo de trabajo

Divulgacién del reglamento de higiene y seguridad industrial

Horario de trabajo

Politica de No alcohol y drogas

Politicas para el cumplimiento en la empresa

Divulgacién del comité paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo

Accidentes de trabajo y enfermedades laborales asociados a la actividad

DIVULGACION MEDIO AMBIENTE

Divulgacién de normas, procedimientos y estandares para trabajos seguros

Divulgacion del manejo apropiado de reciclaje

Elementos de proteccion personal

Divulgacién de rotulacion e identificacion de productos quimicos

Sanciones por incumplimientos a normas y procedimientos de seguridad y salud
en el trabajo.

Divulgacién del manejo adecuado de uso eficiente de agua y energla

Divulgacion de plan de emergencias y brigada de emergencias

Divulgacién y manejo apropiado de sustancias peligrosas, slidos y liquidos

Divulgacién sobre capacitaciones y charlas de 5 minutos

Uso de barios y zonas comunes

Notificacion de trabajos y tareas de alto riego asociados con la actividad a
ejecutar

Certifico que he recibido induccién sobre las politicas de la empresa donde voy a laborar; también certifico que he recibido induccién referente a mi puesto de trabajo,

iendo sobre mls riesgos y la prevencién de los mi: , y recibiendo entrenamiento sobre el uso de mis el de proteccién p Iy sobre los
procedimi de trabajo seguro, me comprometo a cumplir con todos los requerimientos en Seguridad y Salud en el Trabajo que me exige la compaiiia para la
pr i6n de los riesgos a los cuales me encuentro expuesto. Declaro libre y te que la infor I6n aqui pr da es cierta y en constancia firmo
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NOTIFICACION DE RIESGOS EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Descripcién: Notificacién de riesgos para los Profesionales, Técnicos, Operarios, Oficiales, y Ayudantes que realicen trabajos relacionados con el cargo y que estén expuestos a los
riesgos de su actividad, se presenta las normas de seguridad a tener en cuenta y los elementos de protecclén personal de acuerdo a la labor a desarrollar,

Elementos de protecclén personal: Botas de seguridad, casco y barbuque]o, cofla, guantes segtin la labor, monogafas, overol, protector auditivo, tapabocas. Amés.

Fenémenos naturales: Terremoto, derrumbes, granizadas, vendavales,
inundacién.

AR\ i 3 RIESGOS EXISTENTES
Mecanico: Atrapamiento, materiales proyectados, herramientas. X Quimico: Material particulado, vapores, gases, poivo, fibras y humos. X
Locativos: Sistemas de almacenamiento y acopios, superficies de trabajo, condiciones de X Blolégico: Virus, bacterias, hongos, mordeduras, picaduras, fluidos o X
orden y aseo. excremenlos.
Psicosoclal: Camblos organizacionales, canales de comunicacién, organizaclén del trabajo, X Blomaecénlco: Posturas Inadecuadas, sobreesfuerzos, manejo de cargas, ( {/\ \/
pausas, carga mental. \ movimientos repetitivos. e
Segurldad: Explosiones, fugas, incendios, trabajos cn alturas y espacios confinados X Eléctrico: Redes de cnergla eléetrica, contacto eléctrico. ,\/

Fisico: Ruido, iluminacién, radiaciones, vibraciones. X

NORMAS DE SEGURIDAD

*Durante su permanencia en las instalaciones de la obra, debe mantener el documento de identificacién, afiliacion o camét de la ARL y EPS.

“Todo personal que ingrese a la obra debe de utilizar obligatoriamente los siguientes elementos de proteccién elementos: Casco de Segurida, Tapabocas, Overol y Botas punta de
acero. \
\

*Esta PROHIBIDO FUMAR en el interior de la obra.

“‘Esta PROHIBIDO el ingreso al personal en estado de embriaguez y bajo el efecto de sustancias alucinégenas.

* No se permite el ingreso a personas, que porten armas de cualquier tipo.

*Observe y utilice las dreas de circulaéién peatonal, protegerse de los filos y las puntas de los materiales.

* No pase por debajo de material suspendido por maquinaria y esté atento a los movimientos que este realice.
*No corra, juegue, ni haga bromas o chistes que pueda poner en peligro su vida y la de sus acompafantes.

* Reporte cualquier condicion insegura y situacién de riesgo, durante su permanencia dentro de las inslalaciones.

*Todo personal debe solicitar autorizacién para realizar trabajos de alto riesgo, como: 0 Trabajo en alturas [7 Trabajos en caliente (} Trabajos en espacios confinados.

*No realizar ningun tipo de actividad para la cual usted no ha sido entrenado. B

*En caso de una emergencia siga las instrucciones del encargado de seguridad industrial.

* Es obligatorio la asistencla a las charlas de seguridad que se dicten al interior de la obra.

* Mantener el 4rea de trabajo y de descanso en perfecto orden y aseo.

*Para realizar trabajos en altura y espacios confinados depe de presentar su certificacion.

*Manténgase alejado de las maquinas que desconozca y NUNCA la opere sl no ha recibido entrenamiento.

‘Respete y observe las sefiales de prevencién, no las modifique o retire de su lugar.

*Antes de Ingresar a la laborar en la obra asegurese de haber leldo las normas de seguridad contenidas en este documento.

He recibido la pr notificacié lendo los riesgos latentes en ml cargo y los resultados del édico de ing Firmo el f de Acta de Inducclén y
Notificacion de Riesgos en Seguridad Salud en el Trabajo. Autorizo al departamento de seguridad industrial para realizarme pruebas de alcoholimetria toda vez que lo
crea conveniente.
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2. Seiiala con un X sobre la imagen las resp bilidades del trabajadi
(Valor total de 1 punto)

1. Relacione con una linea la parte del cuerpo donde debemos colocarnos
cada elemento de proteccién persenal o de seguridad.
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3. Con sus proplas palabras mencione, que se debe tener en 4. Mencione que Documentos se deben tener en cuenta 5. De cuanto tiempo dispongo

cuenta para el cumplimiento de la Politica DE NO CONSUMO para el ingreso de un trabajador a la empresa y/o Obra.” para reportar un accidente
DE (Valor total de 1 punto) laboral
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6. Escriba al frente de cada residuo, el nimero que comresponde a la caneca donde se deberla depositar el mismo. (Resolucion 01115 de 2012)
(Valor 0.25 por cada acierto para un total de 1 punto)

RESIDUOS IMAGEN  |RECIPIENTE
Estopas impregnadas con grasas y aceltes, Envases TN xR ¥
de sustancias quimicas peligrosas ﬁ l/

Cartén Limplo, papel periécico, papel Archivo, Botellas do
vidrio, botellas plasticas, vasos plésticos, latas de aluminio,
etc.

Papel higlenico, servilletas, papel metalizado, papeles y
cartones contaminados con comida, colillas de cigarillo

NEGRO ROJO

(=] §%]

Residuos de comida sin coccion como cascaras de fruta
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7. Sefiale con un X los elementos que hagan parte del Plan de Emergencias:

(Valor total de 1 punto) "
X ; La
L Reciclar y separar los Cerrar las llav
Botiquin de Primeros Auxilios 2 Extincion del fueqo es, para no
iqul residuos de la obra. el fueg gastar agua cuando no la uses Punla do Encuentro 4
8. Responda Verdadero (V) o Falso (F) a las siguientes afirmaciones: (Valor total de 1 punto)
ITEM AFIRMACION ) "
1 Un accidente do trabajo es algo quo sucede do forma repentina y que puede gencrar una lesion en ef individuo X
L
2 =] debe usar sus de contra caidas cuando reafice labores a una ahura de 2,0 mis X .
3 El sistema da suguridad social Integral consta de EPS, ARL y AFP. X
4 Una accion preventiva es mantengr of drea de trabujo paro generar acci ] X
5 Los elementos da proteccion personal na se deben usar al momento de realizar actividades labores X

Una acclon preventiva es sefiallzar las dreas antes y al finalizar la jomada, con el fin de no afectar y asegurar el paso peatonal y

6 vehiculer. X

/
7 La empresa debe contar con un Plan de ias y Brigada de X - 4
B La empresa debe suministrar la dotacion ds trabajo x
9 El trabajador puede legar a laborer bajo los efectos del alcohol ; _x
10 Se deben reportar todos los accidentes e incidentes al area SST X

|EXITOS!
NOTA: Es aprobada la evaluacitn que obtenga una calificacién mayor o igual a cinco (5), el valor total es de ocho (8).

Calificado por: A as Ca me_l(_) Fecha: 02/03 lZ-G Calificacion: 6/ 8 l:]







